
A Pécsi Ítélőtábla bíráinak az Igazságügyi Minisztérium, a Kúria, az Országos Bírósági
Hivatal és az Országos Bírói Tanács által 2024. november 20-án kötött négyoldalú

megállapodással kapcsolatos nyilatkozata 

Alulírottak, a Pécsi Ítélőtábla bírái ezúton kívánunk csatlakozni azokhoz a bírótársainkhoz,
akik álláspontjukat a nyilvánossággal már korábban megosztották. Üdvözölve a bírói
függetlenség melletti széleskörű összefogást, a megszólalást magunk is elengedhetetlennek
tartjuk.

Leszögezzük, hogy az igazságszolgáltatás reformjának előkészítése a kérdés jelentőségéből
következően is kizárólag széleskörű szakmai és társadalmi egyeztetés mellett, a megfelelő
mélységű felkészüléshez és megvitatáshoz szükséges időráfordítás biztosításával, nyilvánosan
történhet. Az az eljárás, mely a 2024. november 20-i megállapodás OBT általi elfogadását
megelőzte, jogállami körülmények között elfogadhatatlan, jogos kételyt ébreszt aziránt, hogy
az eljárásrendet előíró minisztérium a harmadik hatalmi ágat, a bírákat képviselő szerveket
partnernek tekinti-e.

Visszautasítjuk, hogy a kormányzat az illetményemelés kérdését ultimátumként kezelve az
igazságszolgáltatás képviselőit azzal fenyegesse, hogy bármely megállapodás elfogadásának
elmaradása a jogosan elvárt és elengedhetetlen illetményrendezés megtagadásához vezet.

Bármely szervezeti, eljárási reformtól, és az arról folytatott vitától elkülönítendőnek tekintjük
az illetményemelésre vonatkozó automatizmus alkalmazását, amely a bírói függetlenség
biztosításának alapköve.

A megállapodás egyes elemeit illetően a tervezett illetményemelés mértéke és ütemezése nem
alkalmas az igazságügyben dolgozók (bírák, igazságügyi alkalmazottak) reáljövedelmének
szinten tartására, még az elmúlt évek kimagasló inflációs hatásainak kiküszöbölésére sem.

A megállapodásban aggályos az igazságügyi tisztviselői jogviszony megalkotására vonatkozó
elképzelés, és annak összekapcsolása a kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV.
törvény alkalmazásával. Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszonyáról szóló 1997.
évi LXVIII. törvény hatályon kívül helyezése álláspontunk szerint szükségtelen, az az
igazságügyi alkalmazottak jogállásának rendezésére alkalmas.

Nem támogatjuk a bíróvá válás korhatárának felemelését 35 évre, mivel ez a bírói hivatásra
készülő és arra alkalmas fogalmazók, titkárok pályaelhagyását vetíti előre, szükségtelenül
megnehezíti, hogy a bírói kar utánpótlása a szervezeti rendszerben arra felkészülő kollégáink
közül kerüljön ki. Méltánytalannak tartjuk a bírósági szervezeten belül szerzett szakmai
jártasság helyett a más jogi területen szerzett gyakorlati tapasztalat hangsúlyosabb értékelését,
ezzel is megnyitva az utat olyan külső pályázók számára, akik tapasztalataikat nem a bírói
függetlenség alapvető jelentőségének és természetességének tudatában szerezték. Ugyancsak
aggályosnak tartjuk, hogy a 65. életévet betöltött kollégáink pályán maradása valamely külső
döntés függvényévé váljon.



A megállapodásban a szervezeti rendszert érintő intézkedések megfogalmazása a
konkrétumokat nélkülözi, megfoghatatlan, olyan általános szinten marad, amely részletesebb
értékelést és véleményezést nem tesz lehetővé.

A járásbírósági szintet érintően nem támogatjuk a járásbírók működésének a törvényszék
teljes illetékességi területére történő kiterjesztését sem, mivel az az érintettek számára – kellő
garanciák hiányában - kiszolgáltatottságot, bizonytalanságot és szükségtelen többletterhelést
okoz, ami semmiképpen nem áll arányban sem a tervezett bérezéssel, sem az elérni kívánt
céllal.

A cégek és civil szervezetek bíróság általi nyilvántartása és törvényességi felügyelete alapvető
garanciális követelmény, bármely részének közigazgatási útra terelését ellenezzük.

Határozott álláspontunk, hogy a megállapodást ilyen módon és formában nem lett volna
szabad elfogadni.
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